
Com funciona la responsabilitat civil, penal i administrativa en 
els centres docents?

CEP d'Inca
8 hores - 50 places - Presencial

12 a 27 de maig de 2026

Calendari i horari
Dimarts 12 de maig de 2026 de 17 a 20h.
Dimecres 20 de maig de 2026 de 17 a 19:30h.
dimecres 27 de maig de 2026 de 17 a 19:30h.

Lloc
CEP d'Inca

Destinataris
Docents de tots els nivells on tendran preferència els funcionaris en pràctiques.

Criteris de selecció
Si el nombre de sol·licituds supera el de places oferides, els criteris de selecció seran, per aquest ordre:

1. L'ordre de preferència que figura a l'apartat de DESTINATARIS.
2. L'ordre d'inscripció.

Inscripció
Podeu fer la inscripció de dia 20 d'abril a dia 1 de maig de 2026 de la manera següent:

1. Entrau al Portal del personal https://www.caib.es/pfunciona. El professorat que no disposi de
compte d'usuari no podrà accedir al Portal del Personal. Al menú principal de l'esquerra trobareu
Formació dels DOCENTS. Clicau Sol·licitud cursos i seleccionau CEP D'INCA.
2. Us sortirà la llista de totes les activitats. Clicau a l'apartat INSCRIU-TE de l'activitat i emplenau tots
els camps del formulari de la sol·licitud. Actualitzau les dades d'acord amb la vostra situació actual si
s'escau, especialment el centre de destinació, el correu electrònic i el telèfon (millor un mòbil) ja que



seran les dades de contacte per gestionar la inscripció i la llista d'espera.
3. La llista d'admesos provisional es publicarà dia 2 de maig de 2026. Podreu consultar si heu estat
admesos cercant aquesta activitat al Portal del personal, al menú de l'esquerra Formació dels
DOCENTS, Sol·licitud cursos seleccionant CEP D'INCA. La llista d'espera, si s'escau, es publicarà
també a la mateixa pàgina.
4. Una vegada que hagi sortit la llista, si estau admesos, cal confirmar la vostra assistència de dia 3 a dia
10 de maig de 2026 a l'apartat Confirma cursos, dins del menú Formació dels DOCENTS. La no
confirmació dins aquest termini implicarà la pèrdua de plaça.La llista d'admesos s'actualitza
automàticament en confirmar la inscripció.
5. Si les places no s'han cobert amb els confirmats es contactarà a les persones que estiguin a la llista
d'espera per estricte ordre de preferència fins que s'ocupin les places lliures.
6. La llista definitiva de participants es publicarà una vegada s'hagi gestionat la llista d'espera

IMPORTANT: Una vegada confirmada l'assistència, si una persona no pot assistir a la formació ha de
notificar-lo al coordinador, per correu electrònic, abans de l'inici de l'activitat. En cas contrari, les
sol·licituds que aquesta persona faci per participar a altres formacions, durant el mateix curs escolar,
passaran al final de la llista de sol·licituds.
PROTECCIÓ DE DADES PERSONALS: la tramitació d'una sol·licitud d'inscripció a una activitat
formativa implica el següent tractament de dades personals:
http://www.formacioinnovacio.cat/documents/ProtDades.pdf.

Avaluació i certificació
L'avaluació de la formació es basarà en l'observació directa de la participació activa durant les sessions.
Es tindrà en compte especialment l'interès i la implicació dels assistents en les dinàmiques de resolució
de dubtes i l'anàlisi de casos, assegurant que s'han assolit els coneixements necessaris per aplicar la
seguretat jurídica en la seva pràctica diària.

Per poder certificar, els participants hauran de:
- Acreditar una assistència mínima al 85% de les hores presencials. Les faltes d'assistència a les sessions
presencials no es podran justificar en cap cas.
- Haver realitzar totes les tasques obligatòries dins els terminis establerts i obtenir una qualificació
positiva en totes elles.

Una vegada finalitzat el procés de certificació, l'activitat es tancarà.
En aquest moment us enviarem un correu electrònic a l'adreça que heu posat a la vostra sol·licitud.
Si heu certificat, podreu veure la formació al vostre portal, apartat Formació dels docents, Activitats
internes.
Si no la podeu veure, és que no la teniu certificada.
Us podeu posar en contacte amb l'organitzador (CEP d'Inca) per a qualsevol aclariment.
Disposau d'un termini de 30 dies naturals des de l'enviament del correu electrònic per presentar una
reclamació a l'organitzador, si s'escau.

Coordinació i informació
Margarida Llabrés Payeras. Assessora del CEP d'Inca. [mllabres@cepinca.cat].

Continguts
Marc Normatiu i Tipus de Responsabilitat: Estudi de la normativa sobre responsabilitat civil,
administrativa (disciplinària i responsabilitat patrimonial de l'Administració) i penal del docent.
Jurisprudència i Casuística: Anàlisi de la interpretació jurisprudencial de la responsabilitat del docent i la
casuística que s'ha donat.
Prevenció: Estratègies i actuacions de prevenció per evitar incórrer en responsabilitat. Responsabilitat i
diligència d'un bon pare de família.
Anàlisi de l'entorn: Reflexió sobre la situació actual en matèria de responsabilitat i coneixement
d'experiències de diferents centres.

Objectius
Analitzar les normes que regulen la responsabilitat civil, administrativa i penal del personal docent en



l'exercici de la seva pràctica laboral.
Examinar la interpretació jurisprudencial a través de l'estudi de la casuística real, per comprendre com
s'aplica la norma en el context escolar.
Proporcionar eines de prevenció i pautes d'actuació que permetin als docents minimitzar riscos i evitar
situacions de responsabilitat jurídica.
Fomentar la reflexió crítica sobre la situació actual de la professió i compartir experiències i bones
pràctiques entre diferents centres educatius.
Aportar els coneixements necessaris per a resoldre situacions conflictives amb seguretat jurídica.

Metodologia
La metodologia combinarà la fonamentació teòrica sobre el marc normatiu amb la resolució de dubtes i
consultes dels participants. Les sessions s'articularan a partir d'exemples clarificadors i l'anàlisi de casos
reals, facilitant pautes d'actuació i eines de prevenció aplicables al dia a dia dels docents per garantir la
seva seguretat jurídica.

Transferència
Els alumnes es beneficiaran directament d'una major protecció i seguretat en el seu entorn escolar, ja
que el docent aplicarà pautes de prevenció i diligència més precises. L'adquisició d'aquests
coneixements jurídics per part del professorat garanteix que les situacions conflictives es resolguin amb
justícia, equitat i rigor normatiu, evitant l'arbitrarietat. En definitiva, la seguretat jurídica del docent es
tradueix en un acompanyament més professional que assegura el benestar de l'alumnat i una
convivència basada en el respecte als drets i deures.

Línia estratègica
PQ 2428 6 Lideratge, planificació i gestió

Formadors
Guillermo A. Amengual Buñola

Destaca per un perfil multidisciplinari que combina la gestió educativa amb una sòlida expertesa
jurídica; és llicenciat en Dret, advocat col·legiat i especialista en Dret de Família i mediació. Amb una
trajectòria que inclou la direcció de centres i una llicenciatura en Filologia Catalana, actualment exerceix
com a Inspector en cap adjunt a la Conselleria d'Educació i Universitats i vicepresident del sindicat
d'inspectors USIE, consolidant-se com una figura clau en la interpretació normativa i l'organització del
sistema educatiu balear.

Curs (Formació per àmbits) - Esdeveniment 2574
Curs 2025/2026 -  Àmbit Mallorca

Comunicat educativa


